
(Кому)__________________________________
________________________________________________________________________________
(представителю нанимателя (работодателя) наименование должности, Ф.И.О.)




УВЕДОМЛЕНИЕ
муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 
(о выполнении иной оплачиваемой работы)

	В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю Вас о том, что я 
____________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
замещающий должность муниципальной службы  _________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
(наименование должности)
намерен(а) с «___» ______________ 20 __ г. по «___» ______________ 20 __ г. заниматься (занимаюсь) иной оплачиваемой деятельностью (подчеркнуть) выполняя работу  _____________________________________________________________________________________
(по трудовому договору, гражданско-правовому договору)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
в ___________________________________________________________________________________
(полное наименование организации)
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 

Работа ______________________________________________________________________________
(конкретная работа или трудовая функция)
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

будет выполняться в свободное от основной работы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
«___» __________________20 __г. 				________________________ 
								   	     (подпись)
____________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
Мнение непосредственного руководителя 

«___» ______________ 20 __ г.   	__________________ 	_______________________________
						(подпись) 		  	                 (Ф.И.О.)
Регистрационный номер и дата в журнале регистрации уведомлений: № ___________________________    											    
										     ___________________.202__г.
________________________________________________________________   ________________________________
		(Ф.И.О. , зарегистрировавшего уведомление)				(подпись)

