Приложение
Постановление Администрации Каргапольского
района от _25.07. 2018г. № 446
«Об утверждении Положения о наградах и
поощрениях организаций и граждан управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского
района »
ПОЛОЖЕНИЕ                                                       о наградах и поощрениях организаций и граждан управления сельского      хозяйства Администрации Каргапольского района
1. Общие положения
1.1. Положение о наградах и поощрениях организаций и граждан управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района (далее - "Положение") разработано с целью награждения и поощрения управлением сельского хозяйства Администрацией Каргапольского района организаций и граждан за высокие достижения в сельскохозяйственной отрасли, многолетний добросовестный труд, в честь юбилейных дат.
1.2. Положение устанавливает виды наград и поощрений управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района организаций и граждан, основные критерии для представления к тому или иному виду награды или поощрения, порядок представления к ним организаций и граждан, порядок рассмотрения и оформления документов, а также порядок вручения наград и поощрений.
2. Виды наград и поощрений
2.1.
Система наград и поощрений управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района предусматривает следующие виды наград и поощрений:
-
награждение Почетной грамотой управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района;
· поощрение Благодарственным письмом  управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района;

· вручение Приветственного адреса управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района.
2.2.
Награждение Почетной грамотой управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района предусматривает вручение организации или гражданину Почетной грамоты (фон по умолчании).

2.3. Поощрение Благодарственным письмом управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района предусматривает вручение организациям либо гражданам Благодарственного письма, отпечатанного на специальном бланке (фон по умолчании).
           2.4.
Вручение Приветственного адреса управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района предусматривает вручение папки приветственного адреса (фон по умолчании).
      2.5. Решение о поощрении Благодарственным письмом  управления сельского хозяйства принимает непосредственно руководитель управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района. Решения о награждении Почетной грамотой принимаются управлением сельского хозяйства Администрацией Каргапольского района в соответствии с настоящим Положением, издается приказ управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района о поощрениях.
3. Критерии для представления к различным видам наград и поощрений
3.1. Почетной грамотой управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района награждаются коллективы предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, граждане России и других государств за высокие достижения в развитии сельского хозяйства способствующие развитию сельскохозяйственной отрасли Каргапольского района, а также за многолетний добросовестный труд работников сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятий, учреждений и организаций Каргапольского района , но не более чем на двух человек в год от организации.
3.2.
Благодарственным письмом  управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района поощряются коллективы организаций различных форм собственности и граждане за успехи в сельскохозяйственной отрасли деятельности сельскохозяйственных организаций и предприятий  Каргапольского района, за высокие личные достижения, за активное участие в подготовке и проведении общерайонных и других важных мероприятий как на территории Каргапольского района, так и за его пределами, если они проводились в интересах Каргапольского района, но не более чем на пять человек от организации в год.
3.4.
При рассмотрении вопроса о награждении или поощрении граждан учитываются их
деловые, моральные и общечеловеческие качества.

3.5. Приветственный адрес не является формой поощрения и вручается руководителям структурных подразделений Администрации Каргапольского района, предприятий и организаций различных форм собственности, расположенных на территории Каргапольского района и Курганской области в связи с юбилейными датами со дня рождения.
4. Порядок возбуждения ходатайств, подготовка и оформление документов
4.1.
Награждение  Почетной грамотой  управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района:
4.1.1.
Ходатайства о награждении Почетной грамотой управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района возбуждаются коллективами
организаций, общественными объединениями, должностными лицами
Администрации Каргапольского района и направляются на имя руководителя управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района.
Ходатайство должно быть согласовано с специалистами и руководителем управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района (по форме согласно приложению к настоящему Положению).
4.1.2.
Вместе с ходатайством должны быть представлены сведения о достижениях в
сельскохозяйственной отрасли за последние три года, а для граждан - характеристика с указанием конкретных заслуг за такой же период (непрерывной работы), либо характеристика за достижения за
который гражданин представляется к награждению.
При представлении к награждению в связи с юбилейной датой предприятия, учреждения, организации к ходатайству прилагается историческая справка предприятия, учреждения, организации.
4.2.
Поощрение  Благодарственным письмом управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района:

4.2.1.  Ходатайства о поощрении возбуждаются коллективами организаций сельскохозяйственной отрасли подразделениями управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района по согласованию с специалистами и руководителем управления сельского хозяйства  по  организация или гражданин представляются к поощрению (по форме согласно приложению к настоящему Положению), и направляются на имя руководителя управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района за месяц до предполагаемой даты вручения.
        4.2.2. Поощрение гражданина Благодарственным письмом управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района осуществляется при наличии у него Почетной грамоты трудового коллектива или организации (предприятия) от которых поступило ходатайство о поощрении. В ходатайстве должно быть дано обоснование для поощрения, должны быть указаны конкретные достижения гражданина или организации в сельскохозяйственной отрасли (для граждан - характеристика).
          4.3. Вручение  Приветственного адреса:
4.3.1.
Ходатайства о вручении Приветственного адреса возбуждаются коллективами
организаций сельскохозяйственных и перерабатывающих организаций Каргапольского района управления, предприятий и направляются на имя руководителя управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района. Ходатайство должно быть согласовано с специалистами и руководителем управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района, (поформе согласно приложению к настоящему Положению).

4.3.2.
Приветственный адрес вручается гражданам, указанным в п.3.5 настоящего Положения в связи с юбилейными датами - 50 лет (55 лет - только для женщин), 60 лет и далее каждые последующие 10 лет со дня рождения. Приветственные адреса подписываются руководителем управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района.

4.4.
В случае отклонения ходатайства о награждении или поощрении, возбудившим
ходатайство сообщается о мотивах отказа, при этом им могут быть возвращены материалы,
представленные с ходатайством.

5. Порядок принятия решений и оформления документов о наградах и поощрениях
5.1.
Решения о наградах и поощрениях должны приниматься в следующие сроки:
-
о награждении Почетной грамотой управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района - в течение месяца со дня поступления ходатайства в управление сельского хозяйства Администрацию Каргапольского района;
-
о поощрении Благодарственным письмом управления сельского хозяйства Каргапольского района - в течение месяца со дня поступления ходатайства в Администрацию Каргапольского района.
Подготовку проекта приказа управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района осуществляет специалист управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района.
6. Порядок вручения награждений и поощрений
6.1. Вручение наград и поощрений осуществляется руководитель управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района или по его поручению одним из его специалистов в торжественной обстановке в Администрации Каргапольского района или в коллективе, который поощряется или в котором работает награждаемый или поощряемый гражданин.
6.2. Благодарственное письмо может быть направлено по почте, если адресат находится далеко за пределами Каргапольского района Курганской области.
7. Заключительные положения
7.1. Финансирование расходов, связанных с награждениями и поощрениями осуществляется за счет средств бюджета управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района.
Приобретение бланков осуществляется руководителем управления сельского хозяйства Администрации района или по поручению специалистом управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района.
Управляющая делами                                                                                С.Н.Рогалева
Приложение к Положению о наградах и поощрениях организаций и граждан Каргапольского района Курганской области управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района
Заместителю Главы Каргапольского района по сельскому хозяйству и перерабатывающей промышленности, руководителю управления сельского хозяйства Администрации Каргапольского района
от____________________________________________
                                            (наименование организации)
______________________________________________
Ходатайство
	ходатайствует о
	(кем возбуждается ходатайство)
награждении (поощрении)
	

	
	
	(вид награды или поощрения )

	За
	(фамилия, имя, отчество награждаемого (поощряемого))

	
	(критерии для представления
	к награде ( за достижение в области сельского хозяйства, 

	личный вклад в развитие отрасли предприятия поощрению)

	

	


Приложение:
1. Представление;
2. Справка о трудовой деятельности.
______________________________                            _____________________

(должность, фамилия, имя, отчество)
                                               (подпись)
«
»
20      год.
Согласовано:

________________________                                                               ____________________

(фамилия, имя, отчество)                                                                                                                         (подпись)

«
»_______________ 20      год.
Приложение 2 к ходатайству
Справка о трудовой деятельности
	Месяц и год
	
	Должность      с      указанием организации
	Место нахождения организации

	Поступления
	Ухода
	
	

	
	
	
	


(должность, фамилия, имя, отчество)
(подпись)
«
»
20_    ГОД.
